
MARHALL L CH

335 Park treet

choolwide Title 1 chool Plan | 2023 - 2024

VIION FOR LARNING

The vision of G. C. Marshall lementar, in partnership with students, families, and communit, is to provide a rigorous, meaningful, and

relevant education whichs prepares students to ecome productive memers of an ever-changing gloal societ.



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Jason Johns Administrator Laurel Highlands

Jessica cott uilding Principal Marshall lementar

Kath Collins Teacher Marshall lementar

mma Gasti pecial ducation Marshall lementar

Katie trange Teacher Marshall lementar

Jessica Joseph Reading Apecialist Marshall lementar

Miranda Novak Parent Marshall lementar

amantha Pitts Parent Marshall lementar

Lnn Watt Communit Representative Marshall lementar



TALIHD PRIORITI

Priorit tatement
Outcome
Categor

Our focus is to get the communit more involved in our academics. Mathematics

nglish

Language Arts

This is alwas a challenge, ut expanding on our career readiness programs and exposing our students to higher order
thinking skills can assist in closing the gap.

Regular

Attendance



vidence-ased trateg

First In Math

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Math Performance tudents will e at 54% proficient  the end of the 23-24 school ear.

Anticipated Outcome

tudents math PA will e 65% or higher,

Monitoring/valuation

Jessica cott, Quarterl

ACTION PLAN AND TP

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

tudents will spend 20 minutes a da on First in
math

2023-08-30 - 2024-06-01 Jo Frederick Chromeook



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

tudents will e at 54% proficient  the end of the 23-24 school ear. (Math

Performance)

First In
Math

tudents will
spend 20 minutes
a da on First in
math

08/30/2023
-
06/01/2024



APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough review of the essential practices to advance

educational programs and processes and improve student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs, include strategies that provide educational

opportunities and instructional strategies for all students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time,

and provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar to provide a well-rounded education.

These plans address the needs of all children in the school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate

academic standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the uilding Administrator, uperintendent of

chools and formall approved  the district's oard of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that the school level plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of ducation

Meets A requirements

Reflects evidence-ased strategies that meet the three highest levels of evidence outlined in A

Has a high proailit of improving student achievement

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we, therefore, request the Pennslvania Department of ducation grant formal approval to

implement this school level plan.



Chief chool Administrator Jesse T. Wallace, III 2023-09-01

chool Improvement Facilitator ignature Jason Johns 2023-09-01

uilding Principal ignature Jessica cott 2023-08-28

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

Grade 3 reading is at 68.6%

Overall growth score in math is at 79%

Overall cience is higher than the state average at 75.7%

Our growth data in nglish, langauge arts is at 50%.

Our econicall disadvantaged sugroup is growing in math

All sugroups has increased from the previous ear.

Promote and sustain a positive school environment where all
memers feel welcomed, supported, and safe in school: sociall,
emotionall, intellectuall and phsical

Implement an evidence-ased sstem of schoolwide positive
ehavior interventions and supports

Use a variet of assessments (including diagnostic, formative, and
summative) to monitor student learning and adjust programs and
instructional practices

Our math overall data is at 36%.

Challenges

Overall nglish Language Arts is at 45% proficient.

Overall Math is at 36.1 % proficient.

The statewide attendance rate is at 85%. We are at 77.6%.

Growth Data is at 50%, ut our acheivement data is onl at 45%.
We need to ridge that gap.

I elieve exposing more children to careers and have more
exploratar options would continue to uild our career readiness
program.

Closing the gap on learning loss over the last ear.

Implement evidence-ased strategies to engage families to
support learning

Organize programmatic, human, and fiscal capital resources
aligned with the school improvement plan and needs of the
school communit

Identif and address individual student learning needs



trengths Challenges

Our math Growth Data is at 79%.

In all sugroups, we are at 100% within our career readiness
standards.

nglish and math have ecome an area of concern from oth
economicall disadvantaged and students with learning
disailities.

Closing the gap on learning loss over the last ear.

Most Notale Oservations/Patterns

We are concerned with our student's with disailiti scores and are going to e focused on their growth scores. We have room to improve in
attendance, which will positivil increased our scores.



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

The statewide attendance rate is at 85%. We are at 77.6%. This should e an eas fix ecause we have
implemented a positive school-wide ehavior
program.

Organize programmatic, human, and fiscal capital resources
aligned with the school improvement plan and needs of the
school communit

At this juncture, I eleive involving the communit to
help support our programs will e a positive.

✓

nglish and math have ecome an area of concern from oth
economicall disadvantaged and students with learning
disailities.

We have to work side  side with our special
education teachers to close the gap etween the
students will disailities.

✓



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: First In Math

Action teps Anticipated tart/Completion Date

tudents will spend 20 minutes a da on First in math 08/30/2023 - 06/01/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Jessica cott, Quarterl tudents math PA will e 65% or higher,

Material/Resources/upports Needed PD tep

Chromeook es



ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

tudents will e at 54% proficient  the end of the 23-24 school ear. (Math

Performance)

First In
Math

tudents will
spend 20 minutes
a da on First in
math

08/30/2023
-
06/01/2024



PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

First in Math Refresher Grades K-5 24 Game kill reak down Planning Learning
Paths

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

tudents usage is monitored dail 08/28/2023 - 06/01/2024 Jo Federick

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience Anticipated Timeline

i-weekl Collaoration meeting with the
entire staff

Increase math
scores

In
Person

taff working with the
students

i-Weekl for the 23-24
school ear


